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Allegato A

Allegato parte integrante Determinazione Dirigenziale n. 435 del 4/4/2018

CHIAMATA SUI PRESENTI (ASTA) DEL 13/4/2018

Pubblicazione del 5/4 /2018
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Note:

e la graduatoria approvata potra essere utilizzata dall’Azienda Servizi alla Persona del Forlivese
anche per far fronte a nuove assunzioni a tempo determinato per il medesimo profilo
professionale nel periodo di validita di 6 mesi (dall’approvazione) della graduatoria

I'Azienda Servizi alla Persona del Forlivese (ASP) precisa che:

e ai nominativi avviati a selezione ed idonei all’assunzione verra richiesto I'attestato di
formazione per il personale alimentarista di cui L.R. n. 11/2003

e la prova di idoneita all’assunzione consiste in test attitudinale teorico/pratico sulla
professionalita richiesta (es.: alzata ospiti, igiene mattutina, posturazione paziene, ecc.)

¢ |e mansioni del profilo professionale consistono in: prestazioni di cura alla persona (es.:
riordino letto e stanza, pulizia in generale, cambio biancheria); aiutare ospite in alzata dal letto,
in igiene quotidiana, in attivita di assistenza e di corretta deambulazione; interventi igienico-
sanitari sotto controllo personale medico ed infermieristico; adempiere mansioni del profilo
professionale; svolgimento in misura non prevalente di compiti specifici della qualifica
superiore ed occasionalmente con criteri di rotazione compiti di mansioni immediatamente
inferiori

DOVE PRESENTARSI: - CENTRO PER L'IMPIEGO DI FORLI' Viale Salinatore 24
dalle ore 8:30 alle ore 12:30

REQUISITI GENERALI DI ACCESSO ALLA CHIAMATA:

Avere almeno 18 anni e aver conseguito il titolo di terza media (o licenza elementare se
conseguito entro 'anno 1962). | cittadini italiani e comunitari possono autocertificare
Il titolo di studio. Il possesso del titolo per i cittadini non comunitari deve essere
documentato se conseguito all’estero.

Per le offerte di lavoro a tempo determinato & necessario essere privi di lavoro.
Per le offerte di lavoro a tempo indeterminato sono ammessi anche gli occupati.

DOCUMENTI:

Per ottenere un punteggio piu favorevole nella graduatoria & possibile presentare una
certificazione ISEE in_corso di validita alla data dellasta e che non presenti
difformita/osservazioni.




